
Администрация Ключевского района
Алтайского края

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

с. Ключи

 29.04.2024 г.                                                                                                № 213

«О внесении изменений в Постановление
Администрации Ключевского района
Алтайского края от 23.07.2020 г. № 225
«Об утверждении Правил предоставления
и распределения субвенций бюджетам
муниципальных бюджетных образовательных
организаций Ключевского района за счет
иного межбюджетного трансфера
из федерального бюджета на обеспечение
выплат ежемесячного денежного вознаграждения
за классное руководство» и Постановление
Администрации Ключевского района
Алтайского края от 29.06.2022 г. № 277
«Об утверждении Примерного положения
об оплате труда работников муниципальных
образовательных учреждений Ключевского района»

         В целях исполнения постановления Правительства Алтайского края от 25.04.2024 № 130 "О внесении изменений в постановление Правительства Алтайского края от 26.12.2022 № 518» в целях реализации постановления Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 г. № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»

Постановляю:

1. Внести изменения и дополнения:
1.1. В положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений Ключевского района от 29.06.2022 г. № 277:
Пункт 3.2.3 в части выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство. изложить в следующей редакции:
«Педагогическим работникам образовательных организаций выплачивается вознаграждение в сумме 10 тыс. рублей (но не более двух выплат вознаграждения одному педагогическому работнику при условии осуществления им классного руководства (кураторства) в двух и более классах (классах-комплектах), учебных группах очной и очно-заочной форм обучения).»

1.2. В Правилах предоставления и распределения субвенции бюджетным образовательным учреждениям Ключевского района, реализующим образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы, за счет иного межбюджетного трансферта из федерального бюджета на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам:
пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Размеры субвенций (Т2і') определяются по формуле:
Т2і' = Tкр х Рк х H1 х Nм х Ѕвзн›где:
Tкл — 10 тыс. рублей - размер выплаты вознаграждения педагогическим работникам образовательной организаций (но не более двух выплат вознаграждения одному педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в двух и более классах, классах- комплектах);
Рк — районный коэффициент к заработной плате;
H1 – прогнозируемое количество классов (классов-комплектов);
Nм — количество месяцев в году, в которые выплачивается вознаграждение педагогическим работникам общеобразовательной организации;
Ѕвзн - установленные трудовым законодательством Российской Федерации отчисления по социальному страхованию в государственные внебюджетные фонды Российской Федерации (в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации — на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования — на обязательное медицинское страхование).»
пункты 8, 10 признать утратившими силу.»

2. Настоящее постановление распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2024 года.

3. [bookmark: _GoBack]Контроль исполнения данного постановления возложить на заместителя главы по социальным вопросам Ключевского района Л.А. Зюзину.


  Глава района                                                                                          Д.А. Леснов

